
保育士職員求人 

令和 6 年 8 月現在 

給与手当 

 大学卒：基本給 173,900 円～   資格手当：10,000 円 

 ※通勤手当・住宅手当（24000 円上限）・家族手当あり ・処遇改善手当 4000 円 

 ※川南病院給与規程に準ずる 昇給年 1 回(4 月）、賞与年 2 回（7 月・12 月） 

勤務時間 

 （1）7：00～16：00 （2）7：30～16：30 （3）8：00～17：00  

 （4）9：00～18：00 ※その他変則勤務あり 

休日 
 週休 2 日制（年間休日 122 日） 

 その他休暇：年次有給休暇・リフレッシュ休暇・特別有給休暇（慶弔等） 

福利厚生 

 健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険 

 医療費給付制度  

 院内保育園（3 歳まで） 

退職金制度  3 年以上勤務者に支給 

応募書類 

【既卒者】 

・履歴書（写真貼付）  ・職務経歴書 

【新卒者】 

・履歴書（写真貼付）   

・卒業見込み証明書   ・健康診断書（当院で受ける事可） 

応募期間  随時受け付けております。 

採用試験日  詳細は後日ご連絡いたします。 

選考方法  書類審査及び面接試験 

お問い合わせ応募

書類送付先 

 〒889-1301 宮崎県児湯郡川南町大字川南 18150 番地 47 

 川南病院 総務課長 黒木圭一郎（くろぎ けいいちろう） 

 TEL 0983-27-4111（代） FAX0983-27-5002 

  

◎職場見学は、随時行っております。気軽にお問い合わせ下さい。 


	求人票



